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Educateur - Educatrice A1 (H/F/X)
Référence Le Forem : 0974349

Date de mise à jour : 27/08/2024

Centre de cure et de postcure Les Hautes Fagnes a.s.b.l - Centre de cure et de postcure Les 
Hautes Fagnes a.s.b.l
Activités de soins résidentiels pour personnes toxicodépendantes

Type de contrat

Durée Déterminée

Lieux de travail

Malmedy

Régime de travail
Temps partiel

Langue(s)

FR
Nombre de poste(s)  : 1

Centre de revalidation fonctionnelle pour personnes présentant des problèmes d'assuétudes (alcool, médicaments, 
drogues)

Poste à pourvoir

Responsabilités et missions

OBJECTIF GENERAL :
Encadrer, d’un point de vue socio-thérapeutique, un groupe de résidents attribués afin de leur offrir un climat de 
vie spécifique qui maintient ou augmente leur bien-être et leur autonomie et les prépare pour la réintégration.
TÂCHES :
 Accueille et accompagne les nouveaux résidents
 Enseigne aux résidents diverses aptitudes (tels que des loisirs utiles, des activités de jour, des aptitudes en 
matière d'hygiène et d'entretien ménager)
 Organise, en collaboration avec l’équipe, des activités individuelles ou en groupe et des programmes (tels que 
du sport, de la cuisine et des activités créatives), y participe et observe
 Crée un climat optimal pour les résidents en leur offrant une structuration dans leur environnement (ex. 
respecte les horaires)
 Stimule les résidents à établir des contacts sociaux, facilite leur relation avec leur proches et leurs amis ainsi 
que leur réintégration dans la société
 Encadre et soutient les résidents sur le plan pratique, émotionnel et social
 Effectue des entretiens individuels et de groupe
 Ecoute les préoccupations des résidents et discute avec eux
 Sert de médiateur lors de conflits et intervient en situations de crise
 Stimule l'autonomie des résidents
 Participe à des réunions d’équipe concernant l’état de santé et l’évolution des résidents et des problèmes 
éventuels
 Participe à des groupes de travail multidisciplinaires concernant des thèmes spécifiques
 Informe les médecins/psychiatres concernant les observations ou d’évolutions éventuelles concernant la santé 
du résident
 Remplit divers formulaires et documents et en assure le suivi
 Observe les résidents et tient à jour leur dossier individuel
 Se charge de l’évacuation des résidents en cas d’alerte majeure (incendie, fuite de gaz,…) et de la mise en 
sécurité du bâtiment (fuite eau,…)
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 Occasionnellement, effectuer les premiers soins lors d’accidents (coupures, crise épilepsie…)

Lieu(x) de travail

Malmedy

En plein centre de Malmedy. Parking gratuit à proximité

Votre Profil

Métier

Éducateur-accompagnateur / Éducatrice-accompagnatrice

Compétences professionnelles

Mettre en place les activités journalières pour la personne ou le groupe, en suivre la réalisation et intervenir 
lors de conflits, d'incidents

Recueillir les informations sur la situation de la personne et déterminer avec elle le mode d'intervention 
socioéducative

Transmettre et expliquer aux personnes les règles sociales et civiques au cours des activités de la vie 
quotidienne

Informer et sensibiliser la personne ou le groupe aux thèmes de la violence, la toxicomanie, la sexualité, 
l'illettrisme et apporter un appui personnalisé par des conseils, du soutien

Procéder au suivi du projet socioéducatif avec la personne et lui proposer des axes d'adaptation

Réaliser le bilan des actions socioéducatives collectives (atteinte des objectifs, difficultés, ...) et transmettre 
les informations (partenaires, financeurs, ...)

Préparer et suivre des programmes d'évolution et d'orientation

Savoir faire comportementaux

Soin Tolérance Acceptation de la critique

Assertivité Assiduité Attention

Autonomie Capacité de décision Curiosité intellectuelle

Efficacité Esprit d’analyse Esprit d’équipe

Faculté d’adaptation Communication Hygiène corporelle

Initiative Innovation Maîtrise de soi

Motivation Fiabilité Présentation

Respect des règles Sens de l'éthique Sens de l'organisation

Sens des responsabilités Persévérance Ordre
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Compétences numériques

Traitement de l'information Communication

Sécurité Résolution de problèmes

Expériences, langues et qualifications

Expérience Niveau d'expérience Exigé

Éducateur-accompagnateur / 
Éducatrice-accompagnatrice

Entre 2 et 5 ans - Non

Niveau d’étude Domaine d’étude

Formation supérieure initiale de type court (Baccalauréat) Éducateur spécialisé

Une expérience dans le domaine de la toxicomanie ou un domaine connexe constitue un atout supplémentaire.

Langue Niveau de maîtrise Exigé Informations complémentaires

Français C1 - Autonome Non

Permis nécessaire pour l’exercice de la fonction Sélection médicale Exigé

Permis de conduire validé pour une catégorie B Non Oui

Commentaire général

La maîtrise des outils informatiques est nécessaire (Gmail, Suite Office,...), de même que l'utilisation d'une 
base de données propre, après formation en interne.

Condition du poste

Type de contrat Date de début de 
contrat

Date de fin de 
contrat

Réserve
de recrutement

Durée Déterminée 01/11/2024 31/12/2025 Non

Régime de travail Temps partiel

Horaire de travail Horaire de roulement variable réparti sur 7 jours/semaine
Nombre d'heures 30.40

Salaire Barème IFIC - catégorie 14

Horaire de roulement variable, avec suppléments pour prestations irrégulières (soirées, nuits, WE, ...), établi sur 
base trimestrielle.
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Le contrat à durée déterminée est susceptible de déboucher sur un contrat à durée indéterminée dès 01/2026. 

Modalités de candidature

Personne de contact

Nom de la personne : Mme. Nathalie Jacquemin

Fonction : Le Forem - Conseillère entreprises

Vous pouvez postuler via :

E-mail

nathalie.jacquemin@forem.be

Autres modalités

Veuillez envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) par mail en précisant dans l'objet: Nom-
Prénom-Educateur(trice) A1.

Date de début de diffusion: 27/08/2024 – Date de fin de diffusion: 08/10/2024
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